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1. SANTRAUKA 
 
Viešosios įstaigos Visagino graikų-romėnų imtynių centro (toliau - VRGIC) veiklos strategija 
2023-2027 metams parengta siekiant suteikti kokybiškas sportinio rengimo paslaugas, užtikrinti 
kryptingą vaikų, jaunimo ir suaugusių Visagino gyventojų užimtumą, atitinkantį jų amžių, 
gebėjimus ir poreikius. VGRIC vykdomos priemonės sudarys sąlygas racionaliai naudoti turimus 
išteklius, sistemingai ir nuolat tobulinti bei modernizuoti turimą materialinę infrastruktūrą, 
skatinti aktyvų sportininkų užsiėmimų lankomumą, naudoti naują šiuolaikinę įrangą bei 
priemones, formuoti naują požiūrį į sportą ir didinti jo prieinamumą. 
Šiame strateginiame dokumente yra pateikiamos pagrindinės VGRIC veiklos vystymo kryptys, 
nustatomi konkretūs tikslai joms pasiekti, analizuojamos VGRIC stipriosios ir silpnosios pusės. 
Dokumentas skirtas VGRIC dalininkams, darbuotojams, lankytojams, visuomenei ir kitoms 
suinteresuotoms šalims.  
 

2. VEIKLOS APRAŠYMAS IR VALDYMAS 
 
 
VRGIC – tai 2021 m. rugpjūčio 10 d. Juridinių asmenų registre įregistruotas pelno nesiekiantis 
ribotos civilinės atsakomybės viešasis juridinis asmuo, kurio teisinė forma – viešoji įstaiga. 
VGRIC tikslas – tenkinti viešuosius interesus vykdant graikų- romėnų imtynių sporto plėtojimo ir 
kitokią visuomenei naudingą veiklą. 
VGRIC steigėjai - Visagino savivaldybė ir sporto klubas „Sparta“. 

VGRIC veikla grindžiama savarankiškumo, savivaldos, demokratiško klausimų sprendimo 
principais. Su valstybinėmis institucijomis, organizacijomis, asociacijomis ir kitais juridiniais 
asmenimis VGRIC bendradarbiauja abipusio susitarimo principu. 
Savo veikloje VGRIC vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu 
kodeksu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų bei kitais įstatymais ir teisės aktais, VGRIC įstatais, 
dalininkų sprendimais ir kitais veiklą reglamentuojančiais norminiais aktais. 
VGRIC - vienintelė Rytų Lietuvos regione veikianti viešoji įstaiga, profesionaliai rengianti graikų- 
romėnų imtynių sportininkus ir turinti tam tinkamą infrastruktūrą. 
2022 m. pabaigai VGRIC paslaugomis naudojosi 73 (septyniasdešimt trys) sportininkai, kurie 
buvo paskirstyti į 7 (septynias) skirtingo sportinio pasirengimo lygio grupes, ir VGRIC dirbo 4 
(keturi) treneriai. 
VGRIC būstinė registruota ir kasdienė veikla vykdoma adresu Taikos pr. 23, Visagine, patikėjimo 
teise valdomose 309,47 kv. m bendro ploto patalpose. 
VGRIC įgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas įgyvendina per savo valdymo 

organus. 

VGRIC organai yra:  

▪ Visuotinis dalininkų susirinkimas;  

▪ Vienasmenis valdymo organas - vadovas.  

Kolegialūs valdymo organai nesudaryti. 
VGRIC dalininkai yra du juridiniai asmenys - Visagino savivaldybė ir sporto klubas „Sparta“. 
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3. VEIKLOS FINANSINIAI IŠTEKLIAI IR RODIKLIAI 
 

VGRIC veikla yra finansuojama iš Visagino savivaldybės biudžeto lėšų, gautų pajamų už 
teikiamas paslaugas ir gautos paramos lėšų: 
 

Eil. 
Nr. 

Laikotarpis  

Įstaigos 
surinktos 

pajamos iš 
viso, Eur 

iš jų: 

iš 
savivaldybės 
biudžeto lėšų 

(pagal 
pagrindinę 

veiklos 
sutartį) 

iš savivaldybės 
biudžeto lėšų 
(pagal kitas 
programas) 

iš įmokų už 
išlaikymą 
(tėvų lėšų) 

iš Įstaigos 
surinktų 

pajamų už 
turto 

ilgalaikio ir 
trumpalaikio 
turto nuomą 

iš Įstaigos 
surinktų 

pajamų už 
suteiktas 

paslaugas 

iš 
valstybės 
biudžeto 

lėšų 

iš ES 
paramos 

lėšų 

iš kitų 
šaltinių 

1. 
2022 m. I 
ketv. 

13934 13011 0 0 0 923 0 0 0 

2. 
2022 m. II 
ketv. 

15757 12447 0 0 0 900 0 0 2410 

3. 
2022 m. III 
ketv. 

20242 14794 3020 0 0 428 0 0 2000 

4. 
2022 m. IV 
ketv. 

26306 16728 655 0 0 1888 1735 0 5300 

Iš viso per 12 
mėn. 

76239 56980 3675 0 0 4139 1735 0 9710 

 
Prognozuojama, kad VGRIC pajamos už teikiamas paslaugas iki 2027 m. pabaigos išaugs ne 
mažiau 20 proc., kai bus įdiegtos naujos VGRIC sportinio rengimo programos, išplėstos 
projektinės veiklos ir į naujas VGRIC veiklas bus integruotos naujos patalpos adresu 
Taikos pr. 23, Visaginas. 
 

4. APLINKOS VEIKSNIŲ ANALIZĖ 
 
4.1. VIDINĖS APLINKOS VEIKSNIAI 
 

Infrastruktūra. 
VGRIC patikėjimo teise valdomose 309,47 kv. m bendro ploto patalpose adresu Taikos pr. 23, 
Visaginas, turi įrengtą imtynių salę su specializuotu kilimu, treniruoklių, persirengimo bei dušo 
patalpas. Yra įrengtas vienas darbo kabinetas vienai darbo vietai. Dėl imtynių kilimo 
stacionaraus įrengimo ir jo eksploatavimo ypatumų, jis užima didžiąją imtynių salės ploto dalį, 
todėl likusių VGRIC turimų pastato adresu Taikos pr. 23, Visaginas, patalpų nepakanka įrengti 
papildomų persirengimo su dušu patalpų, skirtų kitos lyties sportininkams, papildomų darbo 
kabinetų su langais, be to, faktiškai nėra jokios galimybės įrengti antro avarinio išėjimo, 
papildomų sportininkų poilsio, tėvų, atvedusių mažuosius sportininkus į treniruotes, laukimo 
bei susirinkimų ar posėdžių patalpų, įrengti papildomas užsiėmimų bei edukacines erdves. 
Patalpų išorinėje (lauko) pusėje būtina sutvarkyti takus, lauko apšvietimą ir fasadą, pakeisti 
patalpų vėdinimo bei lietaus nuotekų sistemas, suremontuoti stogo dangą. 
VGRIC užimamos patalpos turi būti sutvarkytos saugiam ir efektyviam jų eksploatavimui bei 
pritaikytos nepriklausomam (nuo kitų tame pačiame pastate esančių trečiųjų asmenų) 
patekimui iš lauko pusės, įrengiant sportininkams, lankytojams, darbuotojams saugią ir 
efektyvią aplinką, o patalpų šildymo, elektros bei vandens tiekimas turi būti autonominiai. 
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Organizacinė struktūra. 
VGRIC organizuoja ir vykdo vaikų, jaunimo ir suaugusių sportininkų sportinį rengimą, turi teisę 
vykdyti trumpalaikes neformaliojo vaikų švietimo programas, sportininkų užimtumą, įgyvendina 
sportinio rengimo procesą pagal VGRIC vadovo patvirtintas sportinio rengimo programas. 
VGRIC struktūrą ir pareigybių sąrašą tvirtina visuotinis dalininkų susirinkimas, atsižvelgdamas į 
VGRIC poreikius ir didindamas veiklos efektyvumą. 

Planavimo sistema. 
VGRIC veikla planuojama kalendoriniams metams – nuo sausio 1 d. iki gruodžio 31 d. 
VGRIC vadovas vadovauja VGRIC sportinio rengimo programų rengimui, jas tvirtina, vadovauja 
jų vykdymui. 

Technologiniai veiksniai. 
Pandemijos sukelti ugdymo proceso ir sąlygų pasikeitimai skatina VGRIC darbuotojų 
skaitmeninės kompetencijos ugdymą, kuriam būtinas informacinis raštingumas, gebėjimas 
surasti patikimos informacijos šaltinius, įvertinti informacijos kokybę, gebėjimas kurti bei 
pateikti skaitmeninį turinį jo gavėjams bei naudotojams. VGRIC siekia savo kasdienėje veikloje 
naudoti tik šiuolaikinę biuro, kompiuterinę ir vaizdo transliavimo įrangą, kuri užtikrina 
kokybišką, savalaikį ir nepertraukiamą treniruočių procesą bei efektyvų užsiėmimų lankomumą. 
 
4.2. IŠORINĖS APLINKOS VEIKSNIAI 
 
Politiniai – teisiniai veiksniai.  
VGRIC savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu 
kodeksu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų bei kitais įstatymais ir teisės aktais, VGRIC įstatais, 
dalininkų sprendimais ir kitais veiklą reglamentuojančiais norminiais aktais. 
Politiniai – teisiniai veiksniai, kurie įtakoja VGRIC veiklą, yra siejami su nacionaliniu lygmeniu 
vykdoma sporto politika. 

Ekonominiai veiksniai. 
VGRIC veiklą tiesiogiai įtakoja kainų augimo pokyčiai, infliacija, kurie didina VGRIC sąnaudas ir 
efektyvų turimų išteklių panaudojimą bei veiklos planavimą. 
VGRIC planuoja renovuoti turimas patalpas ir įrengti papildomas užsiėmimų, sveikatingumo bei 
edukacines erdves, kurios užtikrins kokybiškų ir modernių užsiėmimų vykdymą, naujų tradicijų 
sukūrimą ir bendruomenės plėtrą. 

Socialiniai veiksniai.  
VGRIC veiklą tiesiogiai įtakoja šie pagrindiniai socialiniai veiksniai: demografija, specialistų 
trūkumas, gyventojų sveikatos būklė, nepakankama vaikų ir jaunimo motyvacija asmeninėms 
kompetencijoms tobulinti. 
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5.  STIPRYBIŲ, SILPNYBIŲ, GALIMYBIŲ, GRĖSMIŲ (SSGG) ANALIZĖ 

 

Stiprybės: Silpnybės: 

– Graikų – romėnų imtynių sportas turi gilias 
tradicijas; 

– Glaudus bendradarbiavimas su VGRIC 
dalininkais; 

– Turima infrastruktūra; 
– Sukurta sportininkų rengimo sistema; 
– Aukšti sportininkų rezultatai nacionalinėse 

ir tarptautinėse rungtyse; 
– Įregistruotas paramos gavėjo statusas; 
– Nėra konkurencijos visame Rytų Lietuvos 

regione; 
– Sukaupta ilgametė trenerių patirtis. 

– Nepakankamo ploto patalpos, o esamos 
reikalauja remonto, investicijų; 

– Nepakankamas finansavimas; 
– Morališkai pasenusi biuro įranga ir sporto 

inventorius; 
– Naujų sporto specialistų trūkumas. 

Galimybės: Grėsmės: 

– Narystė asociacijose nacionaliniu ir 
tarptautiniu mastu; 

– Naujų bendradarbiavimo partnerių 
paieška; 

– Naujų sporto grupių steigimas; 
– Rėmėjų paieška; 
– Naujų sporto ir užsiėmimų erdvių 

įrengimas; 
– Naujo sporto komplekso statyba; 
– Naujų tradicijų kūrimas; 
– Rytų Lietuvos regiono, Visagino 

savivaldybės administracijos, Sporto 
rėmimo fondo ir ES projektai; 

– Dalyvavimas tarptautiniuose renginiuose ir 
jų organizavimas Rytų Lietuvos regione; 

– Savo veiklos Rytų Lietuvos regione (Zarasų 
ir Ignalinos miestuose bei rajonuose) 
plėtra. 

– Šiuolaikinės infrastuktūros Lietuvos 
imtynių rinktinės sportiniam parengimui 
sukūrimas; 

– Naujų paslaugų teikimas, pritraukiant 
naujus finansavimo šaltinius. 

– Neproporcingas kainų didėjimas, 
sąlygojantis VGRIC veiklos sąnaudų 
didėjimą; 

– Energijos išteklių ir kuro spartus 
brangimas; 

– Mažėjantis sporto veiklų finansavimas; 
– Nepalankūs projektinių paraiškų atrankos / 

vertinimo rezultatai; 
– Jaunų žmonių sveikatos būklės blogėjimas 

Lietuvoje; 
– Epidemijų ar pandemijos neigiami 

padariniai; 
– Rinkos nestabilumas; 
– Infliacija Lietuvoje ir visoje ES; 
– Naujoms veiklos neperduotos papildomos 

statinio adresu Taikos per. 23, Visaginas, 
patalpos. 
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6. MISIJA, VIZIJA, VERTYBĖS, STRATEGINĖ KRYPTIS IR TIKSLAI 
 
6.1. MISIJA 
Per sportą skatinti vaikų, jaunimo ir suaugusiųjų saviraišką bei parengti aukšto meistriškumo 
sportininkus, garsinančius Visagino miesto ir Lietuvos vardą, padėti ugdytis sveikai ir fiziškai 
aktyviai bendruomenei, stipriai ir profesionaliai Lietuvos rinktinei. 
 
6.2. VIZIJA 
Inovatyvi, šiuolaikiška sporto įstaiga, puoselėjanti fizinio aktyvumo ir sporto vertybes 
bendruomenėje, sudaranti optimalias ir efektyvias sąlygas kiekvienam sportuoti, siekti 
aukščiausių sportinių rezultatų. 
 
6.3. VERTYBĖS 
Veikla grindžiama pagarbaus, kilnaus elgesio, pastangomis pelnytu džiaugsmu, kūno, valios ir 
proto darna bei tobulumo siekimu. 
 
6.4. STRATEGINĖS KRYPTYS 
6.4.1. Populiarinti ir plėtoti graikų-romėnų imtynių sportą Rytų Lietuvos regione ir garsinti 
Visagino miesto sportininkus nacionaliniu bei tarptautiniu mastu, aktyviai dalyvaujant sporto 
rungtyse, turnyruose, skatinant vaikus ir jaunimą aktyviai sportuoti, fiziškai tobulėti, tuo pačiu 
užtikrinant jų užimtumą laisvalaikiu. 
6.4.2. Organizuoti sporto ir sporto-sveikatingumo renginius, kuriuose gali dalyvauti įvairaus 
amžiaus bendruomenės nariai ir sportininkai. 
6.4.3. Sukurti tradicinius graikų-romėnų imtynių sporto renginius. 
 
6.5. TIKSLAI 
6.5.1. Efektyviai plėtoti graikų-romėnų imtynių sportą, ugdant aukšto meistriškumo 
sportininkus, sporto visuomenininkus, siekiančius aukščiausių sportinių rezultatų. 
6.5.2. Sukurti šiuolaikinę infrastruktūrą bet kokio lygio pasirengimo sportininkams ugdyti 
sportinius įgūdžius ir tobulinti sukauptas kompetencijas, sudarant sąlygas Lietuvos rinktinės 
profesionalams pasiruošti tarptautiniams čempionatams ir olimpinėms žaidynėms. 
6.5.3. Užauginti graikų-romėnų imtynių Olimpinių žaidynių prizininką (-us). 
 

7. SOCIALINĖS, APLINKOSAUGOS INICIATYVOS IR POLITIKA 
 
VGRIC kasdienėje veikloje didėja reikalavimai teikiamų paslaugų kokybei ir sukuriamai vertei, 
todėl atsižvelgiama į kiekvieno sportininko, jo atstovo ir visuomenės poreikius, kuriama 
sportininkams ir darbuotojams patraukli veiklos aplinka, skiriamas didesnis dėmesys vidinei ir 
išorinei komunikacijai, sportininkų ir darbuotojų motyvacijai, aplinkos tausojimui, saugiai ir 
efektyviai veiklos aplinkai. 
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8. STRATEGIJOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS 
IR ĮGYVENDINIMO VERTINIMO KRITERIJAI 

 

Eil. 

Nr. 

Tikslas Tikslo pasiekimo vertinimo kriterijus Mato 

viene

tas 

Reikšmė 

  (laikotarpio pabaigoje) 

01. Tikslas. 
Efektyviai plėtoti 

graikų-romėnų imtynių 

sportą  

Sukurta gausi ir stipri graikų-romėnų imtyninkų bendruomenė Rytų Lietuvos dalyje. Asm

enys 
≥60 

01.0

1. 

Uždavinys.  
Ugdyti esamus ir naujus sportininkus, sporto visuomenininkus, siekiančius aukščiausių sportinių rezultatų 

Priemonės 

(projekto) 

pavadinimas 

Proceso ir 

(ar) 

indėlio 

vertinimo 

kriterijai 

ir mato 

vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Atsakin

gi 

vykdyto

jai 

Finansavimas (asignavimai), tūkst. Eur Finan

savim

o 

šaltin

is 

Pastabos 

 

2023 2024 2025 2026 2027 2023 2024 2025 2026 2027   

01.0

1.01 

Ugdomų 

sportininkų 

skaičiaus 

didinimas 

Sportininkų 

skaičius, asm. 
≥50 ≥55 ≥55 ≥60 ≥60 Vyr. treneris ≥62,7 ≥62,7 ≥62,7 ≥62,7 ≥62,7 Nuosavos 

lėšos, 

savivaldy

bės 

biudžeto 

lėšos, 

kiti 
finansavi

mo 

šaltiniai. 

 

01.0

1.02 

Patalpų 

adresu Taikos 

pr. 23, 

Visaginas, 

pritaikymas ir 

efektyvumo 

didinimas 

vykdomai 

veiklai bei jos 

plėtrai 

Patalpų plotas, 

kv. m 
440,97 440,97 440,97 440,97 440,97 Vadovas 15 25 10 5 5 Nuosavos 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto 

lėšos, ES 

paramos 

lėšos, 

savivaldy

bės 

biudžeto 

lėšos, 
kiti 

finansavi

mo 

šaltiniai. 

 

01.0

1.03 

Organizuoti 

tradicinius 

sporto 

renginius 

Renginių 

skaičius, vnt. 
≥1 ≥1 ≥ ≥1 ≥1 Vyr. treneris 5 5 5 5 5 Nuosavos 

lėšos, 

 kiti 

finansavi
mo 

šaltiniai. 

 

02. Tikslas. 
Sukurti šiuolaikinę 

infrastruktūrą 

Visagino mieste 

Iš projektų finansavimo lėšų Visagino mieste adresu Taikos pr. 23 modernizuotas pastatas ir 

sukurtas šiuolaikinis sporto bazės kompleksas, patrauklus sportuoti ir tobulinti turimas 
kompetencijas Lietuvos rinktinės ir kitų sporto organizacijų imtyninkams, kitų sporto šakų 

sportininkams. 

Vnt. 1 

02.0

1. 

Uždavinys. 
Aktyvus dalyvavimas projektinėje veikloje 

Priemonės 

(projekto) 

pavadinimas 

Proceso 

ir (ar) 

indėlio 

vertinim

o 

kriterija

i ir mato 

vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Atsaki

ngi 

vykdyt

ojai 

Finansavimas (asignavimai), tūkst. Eur Finan

savim

o 

šaltin

is 

Pastabos 

 

2023 2024 2025 2026 2027 2023 2024 2025 2026 2027   

02.0

1.01 

Dalyvavimas 

projektinėje 

veikloje 

Įgyvendintų 

projektų 

skaičius 

≥2 ≥2 ≥2 ≥3 ≥3 Vadovas 1 2 2 3 4 Valstybės 

biudžeto 

lėšos, ES 

paramos 
lėšos, 

savivaldy

bės 

biudžeto 

lėšos, kiti 

finansavi

mo 

šaltiniai. 

 

02.0

1.02 

Šiuolaikinės 

infrastruktūro

s sukūrimas 

Sporto bazės 

kompleksas 

Visagino 

mieste, vnt. 

0 0 1 0 0 Vadovas 

 

0 90 300 15 15 Valstybės 

biudžeto 

lėšos, ES 

paramos 

lėšos, 
savivaldy

bės 

biudžeto 

lėšos, kiti 

finansavi

mo 
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9. GALIMI PAVOJAI IR JŲ VALDYMAS 

 
VGRIC užsibrėžtų tikslų ir nustatytų uždavinių įgyvendinimas gali būti įtakojamas šių pavojų 
(rizikų): 
– Neproporcingas kainų didėjimas, sąlygojantis VGRIC veiklos sąnaudų didėjimą; 
– Mažėjantis sporto veiklų finansavimas; 
– Nepalankūs projektinių paraiškų atrankos / vertinimo rezultatai; 
– Energijos išteklių ir kuro spartus brangimas; 
– Jaunų žmonių sveikatos būklės blogėjimas Lietuvoje; 
– Epidemijų ar pandemijos neigiami padariniai; 
– Rinkos nestabilumas; 
– Infliacija Lietuvoje ir visoje ES; 
– Naujoms veikloms neperduotos papildomos statinio adresu Taikos pr. 23, Visaginas, patalpos. 
 
VGRIC vadovas, atsižvelgdamas į potencialiai galimas rizikas, priima savarankiškus sprendimus 
ar teikia siūlymus visuotiniam dalininkų susirinkimui dėl priimtinų prevencinių priemonių ir 
atitinkamų VGRIC veiklos dokumentų aktualizavimo, siekdamas sumažinti galimus tokių rizikų 
neigiamus padarinius VGRIC veiklai. 
 

10. FINANSINĖS PROGNOZĖS 
 
VGRIC užsibrėžti tikslai ir nustatyti uždaviniai suformuoti esant prielaidai, kad kiekvienais VGRIC 
veiklos metais bus pasiektas 73 000,00 Eur veiklos finansavimas iš nuosavų, ES fondų, valstybės 
biudžeto, savivaldybės biudžeto ir kitų finansavimo šaltinių lėšų per metus. 

šaltiniai. 

03. Tikslas.  
Parengti aukšto 

meistriškumo graikų-

romėnų imtynių 

sportininką (-us) 

Parengtas stiprus ir perspektyvus graikų-romėnų imtynių sportininkas (-ai). Asm

enys 
≥1 

03.0

1. 

Uždavinys.  
Sudaryti sąlygas sportininkams tobulinti aukšto meistriškumo kompetencijas 

Priemonės 

(projekto) 

pavadinimas 

Proceso 

ir (ar) 

indėlio 

vertinim

o 

kriterija

i ir mato 

vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Atsaki

ngi 

vykdyt

ojai 

Finansavimas (asignavimai), tūkst. Eur Finan

savim

o 

šaltin

is 

Pastabos 

 

2023 2024 2025 2026 2027 2023 2024 2025 2026 2027   

03.0

1.01 

Dalyvavimas 

nacionalinėse 

ir 

tarptautinėse 

mokomųjų 

treniruočių 

stovyklose 

Asmenų 

dalyvavusių 

stovyklose, 

skaičius 

6 7 8 9 10 Vyr. treneris 1,2 1,4 1,6 2 2,5 Nuosavos 

lėšos, 

savivaldy

bės 

biudžeto 
lėšos, kiti 

finansavi

mo 

šaltiniai. 

 

03.0

1.02 

Aktyvus 

dalyvavimas 

visuose 

atrankos 

etapuose 

Asmenų, 

dalyvavusių 

Europos, 

Pasaulio 

čempionatuose 

skaičius 

2 3 3 3 3 Vyr. treneris 2,4 3,6 3,6 3,6 3,6 Nuosavos 

lėšos, 

savivaldy

bės 

biudžeto 

lėšos, kiti 

finansavi

mo 

šaltiniai. 
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VGRIC taip pat planuoja aktyviai dalyvauti projektinėje veikloje, pasinaudojant alternatyviais 
sporto rėmimo programų, sporto veiklos plėtros finansavimo šaltiniais ir iki 2027 m. pabaigos iš 
skirtingų finansavimo šaltinių gauti ne mažiau 500 000,00 Eur. 
 

11. STRATEGIJOS VERTINIMO, TOBULINIMO IR PALAIKYMO PRINCIPAI 
 
VGRIC vadovas kasmet visuotiniam dalininkų susirinkimui kartu su praėjusių finansinių metų 
ataskaitų rinkiniu pateikia VGRIC veiklos strategijos įgyvendinimo ataskaitą. 
Kasmet VGRIC visuotinis dalininkų susirinkimas įvertina VGRIC pasiektų veiklos rezultatų atitiktį 
strategijoje nustatytiems veiklos tikslams, įvykdytiems uždaviniams, priemonėms ir 
nustatytiems kriterijams. VGRIC pasiekus ne mažiau nei 70 (septyniasdešimt) proc. nustatytų 
tikslų, įvykdytų uždavinių, priemonių ir kriterijų laikoma, kad VGRIC įvykdė nustatytus veiklos 
tikslus. Vertinant pasiektus veiklos rezultatus atsižvelgiama į faktines aplinkybes ir nenumatytas 
aplinkybes, kurių VGRIC vadovas negalėjo kontroliuoti ar numatyti, bet jos turėjo įtakos VGRIC 
veiklos rezultatams (teisės aktų pakeitimai, valstybės institucijų pasikeitę prioritetiniai tikslai, 
spendimai ir pan.). 
VGRIC veiklos strategija gali būti tikslinama ne dažniau kaip kartą per pusmetį. 
Siekiant kokybiško VGRIC veiklos strategijos įgyvendinimo, bent vieną kartą per metus 
atliekamas VGRIC veiklos pažangos įsivertinimas. 
Strategijos tikslinimas atliekamas įvertinus metinių planų įgyvendinimo rezultatus bei per metus 
įvykusius esminius pokyčius VGRIC veikloje. 
Už VGRIC veiklos strategijos vykdymo nuolatinę stebėseną atsakingas VGRIC vadovas arba jo 
paskirtas kitas asmuo. 

 
 

Direktorė Inga Možeiko 


